Hiberniánske školy

- spolu s obnovením činnosti waldorfských škôl po r. 1945 vznikli pre mládež – pre remeselníkov a robotníkov (pôvodne plánované ako doplnkové vzdelanie → v súčasnosti jednotný systém vzdelávania)
- poskytujú praktické poznatky, všeobecné vzdelanie + umelecké vyučovanie

→ rozvoj šikovnosti, všestrannosti, exaktnosti, vytrvalosti, technického myslenia, predstavivosti, odstránenie úzkej odbornej špecializácie
Obsah vyučovania: 
· teoretické vyučovanie (2 – 3 hodiny denne)

· umelecká výchova (1 – 2 hodiny denne)
· praktické vyučovanie ( 3 hodiny odpoludnia)

- vyučovanie prebieha v epochách

- účelné rozdelenie vyučovacích miest – trieda, dielňa, závod
- výučba koncipovaná ako riešenie praktických úloh → výroba zmysluplných a použiteľných výrobkov

- dôraz na spoluprácu, zodpovednosť za kvalitu

- úzka spolupráca školy s rodinami a širšou verejnosťou (školy sa majú stať strediskom kultúrneho, vedeckého a športového diania v obci)

Montessoriovská škola

- zakladateľka Mária Montessori (1870 – 1952)

- 1. dr. medicíny v Taliansku

→ detská psychiatria → práca s mentálne retardovanými deťmi ( pokroky v ich vzdelávaní prostredníctvom podnetného prostredia a vhodných stimulačných metód → podobné metódy možno využiť aj u mentálne normálnych ale zanedbaných detí
- kritika tradičnej školy pre nezáživnosť, strnulosť, vynucovanie si disciplíny („poslušnosť“ tela, inteligencie, aktivity aj vôle dieťaťa)

→ riaditeľka pomocnej školy + vedie katedru antropológie v Ríme

- prednáškové turné – Európa, USA, India, Cejlón, Pakistan

- zakladá predškolské zariadenia, ústavy pre vzdelávanie učiteľov

- 1929 – Medzinárodná montessoriovská spoločnosť (so synom Máriom)  

- 1950 – Nobelova cena mieru
Pedagogické myšlienky:

· dieťa treba oslobodiť od diktatúry dospelého

· umožniť spontánne sebarozvíjanie  – dieťa sa rozvíja podľa vnútorného plánu, v rámci určitých senzibilných fáz → treba poskytnúť vhodné  prostredie a podnety („pomôž mi, aby som to mohol urobiť sám“) 
· fenomén polarizácie pozornosti – stav silnej koncentrácie pozornosti na činnosť – dôležitá nenáhlivosť, presnosť, pokojná a sústredená (seba)kontrola

· jednota zmyslového a telesného poznávania

-  aktívna disciplína (žiaci nie sú obmedzovaní v pohybe  ale nemôžu rušiť pri práci druhých)

 -  odmietanie trestov
Organizacia vyučovania:

· kľudné prostredie

· zrušené frontálne vyučovanie a rovnaký rozvrh pre všetky deti → mnohostranná organizácia, obsahová a metodická diferenciácia podľa záujmu detí (slobodný výber činnosti, neobmedzené opakovanie, dôraz na dokončenie práce, možnosť priebežnej kontroly úspešnosti samotným dieťaťom)
- deti združované do vekovo zmiešaných skupín → prevažuje skupinová a individuálna práca

- rozvrh hodín nemusí byť striktne určený
- častý model doobed. programu 2+2+2 (prvé 2 hod. – slobodná práca, prvé 4 hodiny zväčša mat. a mater.jazyk, nasledujú ostatné predmety (napr. umelecké predmety, ručné práce, vedenie domácnosti...)

Didaktický materiál a cvičenia:
· dieťa používaním tohto materiálu robí kontrolu sebe samému

-  zameranie cvičení:

· cvičenia každodenného života
· cvičenia na rozvoj zmyslov (farby, tvary, hmotnosť, teplota, povrch,... zrakové, sluchové, čuchové, hmatové cvičenia)

· matematické cvičenia

· jazykové cvičenia (poz. deti čítajú a píšu už v predškolskom veku)
· kozmická výchova (geografia, geológia, ekológia, základy fyziky, chémie.. → má viesť k zodpovednej účasti na priebehu svetových udalostí) ( využitie projektového vyučovania 
Učiteľ

· trpezlivý, mlčanlivý – menej časté zásahy do činnosti detí

· plní funkciu poradcu - hodnotenie do istej miery zastupuje učebný materiál

· priestor na psychologické pozorovania ( záznamy o práci detí, sledovanie úrovne každého dieťaťa

Rozšírenie

· najrozšírenejšie v Nemecku (100 Domovov detí, 30 ZŠ) a v Holandsku (120 škôl)

Freinetovy školy
 -  zakladateľ – Celestin Freinet (1896 – 1966)

· učiteľ z chudobného prostredia

· u zrodu hnutia „modernej školy“ (zabezpečované len dobrovoľnými organizáciami)
· kritika odtrhnutosti školy od života, od potrieb detí, výchovy k poslušnosti a pasivite

- vplyv Ferriera, Clapareda, Decrolyho, Deweya, Montessori...)
Pedagogické názory

– hlavná idea pedagogických snáh „zo života – pre život – prácou“

 ( myšlienka „činnej školy“ 
„ Prečo sa zachádza s dieťaťom, ako by malo len hlavu. Veď má tiež ruky, oči, uši a srdce.“ 
( podpora žiackej samostatnosti, samočinnosti (škola nemá byť kasárňami), zodpovednosti, využívania skúseností 

· pedagogické využitie práce vo vyučovaní (kritizuje nezmyselné činnosti v tradičnej škole) ( pracovná škola

· prispôsobenie školy potrebám novej spoločnosti

Organizácia a charakter práce v škole:
· Celodenné vyučovanie

· Odstránené frontálne vyučovanie ( deti pracujú v triedach na základe individuálnych a skupinových zámerov a plánov  ( využitie rozhovorov, besied, prednášok samotných žiakov, 
· Pevný učebný plán neexistuje – je nahradený spoločným pracovným plánom triedy (na jeho zostavovaní sa podieľajú žiaci), ktorý je doplnený plánmi individuálnymi

· Žiaci v podstate sami rozhodujú, akým činnostiam a vedným disciplínám sa budú venovať. Učiteľ im radí, podporuje, dbá na správne proporcie vzdelávacích obsahov

· Kontrola výsledkov a hodnotenie je zachované , ale je spoločnou záležitosťou učiteľa a žiakov. Zohľadňuje sa nielen dosiahnutý výsledok, ale aj vykonaná práca, zaujatie a nadšenie ( výsledky sa vyjadrujú prostredníctvom grafov
· Disciplína je založená na dohovorených pravidlách ( úsilie o vnútornú disciplínu založenej na zodpovednosti („mravy“ sa učia prostredníctvom celodenného programu)  

· Život v škole má byť čo najviac organizovaný a riadený žiakmi ( zabezpečujú to triedne rady, nástenné noviny (rubriky – kritizujem, považujem za dobré, navrhujem)

Vyučovacie metódy a techniky:

· Voľné texty – predčítanie textov, ktoré deti samy vytvorili podľa slobodne zvolenej témy ( vytlačenie, použitie v triednych novinách ( výmena medzi školami aj zahraničnými
Funkcia: vyjadrenie pocitov, zážitkov, prejavenie vlastnej osobnosti, rozvoj estetického cítenia, schopnosti porozumieť sebe aj druhým, pôsobí proti vzniku „mlčiacej väčšiny“, rozvoj čítania, písania, osvojenia gramatiky, skvalitnenie komunikácie
· Voľné vyjadrovanie – zaujímanie stanovísk, vyjadrovanie pocitov
· Praktická práca – pestrá paleta možností – tlač, práca s rôznymi materiálmi - v ateliéroch, ateliéry živej prírody, starostlivosť o zvieratá...
· Mimoškolské pozorovania – na poli, v továrni, na stavbách...

· Individuálna práca – v knižnici, so stavebnicami, s autokorekčný-mi kartami (umožňujú individuálne vyučovanie v matematike a gramatike), akustické programy (pre jazykové vyučovanie), príručné karty s encyklopedickými poznatkami...
Rozšírenie

· v 40 krajinách – najviac vo Francúzsku a Holandsku

Jenská škola – jenský plán

- zakladateľ – Peter Peterson (1884 – 1952)
- vyštudoval filozofiu, históriu, evanj. vierouku, angličtinu, hebrejčinu ( učiteľ (Lipsko, Hamburg) ( prednáša filozofiu a pedagogiku v Jene ( riadi pedagogický seminár, pokusná škola pri Jenskej univerzite

- po 2. svetovej vojne v nemilosti ( 1950 pokusná škola zrušená

Pedagogické názory
· „škola životného spoločenstva“

· škola má pripravovať pre skutočný život, vychovávať k ľudskosti

· človek zbiera skúsenosti v konkrétnych situáciách ( škola má byť založená na vytváraní pedagogických situácií, v ktorých sa dieťa učí jednoť v spoločenstve s druhými

· vzťah učiteľ a žiak je založený na protiklade zrelého a menej zrelého človeka ( učiteľ je vodcom ale nie na základe mocenskej formálnej autority

· pedagogická situácia vyžaduje nové rozdelenie látky ( telo, duša, duch, príroda a svet človeka
· v pedagogických situáciách dochádza k úzkemu kontaktu medzi členmi ( hlavné formy:
· Rozhovor – umožňuje kontakt, komunikáciu s druhými
· Hra – podporuje samostatnosť, aktivitu, prirodzený záujem –  didaktické, voľné, konštrukčné – nie súťaživé
· Práca – skupinová práca detí na úlohách a projektoch 

                  - súčasťou sú kurzy (úvodný, úrovňový – skupiny    podľa nadania, zvláštny – podľa záujmov, voliteľný)

· Slávnosť – príprava programu pre školu, rodičov, širšiu verejnosť – ranné, na konci vyučovania, pri príležitosti sviatkov
Organizácia práce v škole
· škola má vytvárať príjemné skoro rodinné prostredie ( útulné zariadenie tried ( školská obývacia miestnosť – na jej vytváraní sa podieľajú žiaci

· práca v kmeňových skupinách ktoré presahujú ročník:

· spodná skupina            1. – 3. školský rok

· stredná skupina            4. – 6. školský rok

· vyššia skupina              7. -  8. školský rok

· skupina mládeže I.        9. -10. školský rok

· skupina mládeže II.      11. – 12. školský rok

             - pracovné skupinky - 2 – 4 žiaci

            - na učiteľa je asi 50 žiakov

            - škola 400 – 500 žiakov

· rytmický týždenný pracovný plán skupiny – vyvážené striedanie ped. situácií (rozhovoru, hry...)
( určený počet hodín v týždni, striedanie priestoru, zvláštne zariadenie priestoru pre pedagogické situácie

· zrušenie vyuč. h

· hodín a predmetov ( vyučovanie podľa tém, v blokoch 

Hodnotenie žiakov – neuplatňuje sa hodnotenie v tradičnej podobe 

· žiak je známkovaný, len keď to sám vyžaduje

· zisťovanie výsledkov – diagnostický význam ( zaraďovanie detí do skupín a kurzov 

· vysvedčenie – učitelia vypracujú o žiakov „objektívnu správu“ ( rodičia sa kriticky vyjadria ( preformulované do „subjektívnej správy“ pre žiaka

Disciplína – dodržiavanie vlastných zákonov spoločenstva, určovaných na základe konsenzu žiakov ( „škola bez nútenia a trestov“ 

Rozšírenie

- najviac Jenských škôl v Holandsku (asi 250), menej v Nemecku a Belgicku 

